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Ключ до того, щоб ваше резюме виділялося - це 

простота і точне розуміння того, чию увагу ви 

намагаєтеся привернути. Як це можна зробити: 

 

▪ Зробіть його коротким: ваше резюме - це 

підсумок, а не повний перелік всіх досягнень, 

які ви коли-небудь здійснювали. 

 

▪ Включайте лише найвищі рівні освіти та 

надавайте інформацію стосовно 

рекомендацій тільки на вимогу без їх 

детального перерахування. Це зробить ваше 

CV більш охайним і привабливим для ока. 

 

▪ Пристосуйте його до своєї аудиторії: розіслані загальні резюме 

завжди мають проблему зі створенням враження. Замість цього, визначте, 

що є важливим для кожної роботи і виділіть ваш відповідний досвід 

роботи в першій частини резюме. 

 

▪ Спробуйте відтворити мову, використану в описі роботи та вимогах до 

кандидата: це покаже, що ви прочитали відповідну інформацію і зрозуміли в 

чому полягає робота. 

 

▪ Виділіть свої універсальні навички: крім того, щоб продемонструвати 

ваші здібності та технічні навички, не забудьте включити всі свої 

 

 



універсальні навички (такі як критичне та аналітичне мислення, 

креативність і т.п.) 

 

Перевірте текст на помилки: прочитайте його один раз, два, три рази - і 

ще раз. Деякі роботодавці навіть не розглядатимуть резюме, якщо воно повне 

помилок або граматичних помилок. Попросіть носія англійської мови 

перевірити його для вас.  

 

Оновлюйте резюме на регулярній основі: 

Навіть найвражаюче резюме може швидко застаріти, якщо його не оновлювати. 

Подивіться на останні проекти або новий досвід, який ви здобули, і впишіть його. 

Набагато легше документувати досвід поки він свіжий в вашій пам'яті, ніж 

поспішати за день до подання заявки на роботу.  

 

Завантажте своє резюме в Інтернет: 

Більш ніж 650 мільйонів користувачів LinkedIn повністю змінили наше 

розуміння того, що може зробити соціальні медіа в плані пошуку роботи, 

підтримки зайнятості та допомоги на робочому місці. І є багато доказів 

того, що роботодавці приділяють увагу соціальним медіа; понад 80 

відсотків роботодавців і 90 відсотків рекрутерів переглядають профілі в 

соціальних мережах для отримання інформації про кандидатів. Не 

забудьте перевірити ваші соціальні профілі на наявність неприпустимого 

контенту для роботодавця.  

 

Є багато веб-сайтів і платформ, де ви можете завантажити своє резюме (див. 

Інформаційний лист – Пошук Роботи). Ви можете звернутись до місцевої 

рекрутінгової агенції а також надіслати резюме безпосередньо компаніям, які 

ви знайшли в Інтернеті і хотіли б у них працювати. 

 

Написання Супровідного Листа   

Не забудьте написати супровідний лист, щоб підтримати ваше резюме і 

пристосувати кожну заявку до вакансії, на яку ви претендуєте.  

 

Супровідний лист може значно підвищити ефективність будь-якого 

резюме: подумайте про це як про можливість піти далі і показати свою 

https://www.linkedin.com/
https://mrinetwork.com/media/304094/2017hiringsentimentstudy.pdf
https://mrinetwork.com/media/304094/2017hiringsentimentstudy.pdf


відданість ідеї приєднанню до певної компанії. Лист не повинен бути 

довгим – як правило два або три переконливих абзаців буде 

достатнім.  Ретельно складений лист може бути особливо корисним, якщо 

ви робите відкриту заявку. Ви навіть може створити робочі ролі, яких ще 

не має. Ось кілька корисних посилань з додатковою інформацією щодо 

написання резюме та супровідних листів. 

 

Резюме і супровідні листи | Indeed.com 

CV | Вивчайте Англійську (britishcouncil.org) 

Ресурси Робочого Клубу - Підтримка України (devon.gov.uk)  

 

Заповнення аплікаційної форми 

 

Деякі роботодавці не просять резюме, а пропонують заповнити аплікаційну 

форму на посаду онлайн. Ви можете використовувати інформацію зі свого 

резюме як стартову точку, але вам також потрібно показати роботодавцю, як 

ваші навички та досвід відповідають роботі, яку вони пропонують, і що у вас є 

відповідний досвід та навички, щоб відповідати типу людини, яку вони шукають 

(вимоги до кандидата). 

 

Ресурси з додатковими порадами, щодо заповнення аплікаційної форми: 

 

Аплікаційні форми | Національна Кар'єрна Служба 

Співставте Свої Навички до Вимог до Кандидата  

Найкраща Аплікаційна Форма: Мета Аплікаційної Форми (how2become.com) 

 

 
 

 

 

 

Інформаційний бюлетень підготовлено Громадською Волонтерською Організацією 

міста Тінбрідж спільно з організацією Волонтерська Дія Девона 

https://hbr.org/2014/02/how-to-write-a-cover-letter
https://www.indeed.com/career-advice/resumes-cover-letters
https://learnenglish.britishcouncil.org/skills/writing/b2-writing/cv
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https://career-advice.jobs.ac.uk/jobseeking-and-interview-tips/jobseeking-and-interview-resources/match-your-skills-to-the-person-specification/
https://www.how2become.com/resources/the-ultimate-guide-to-completing-an-application-form/chapter-1-the-purpose-of-an-application-form/
https://www.how2become.com/resources/the-ultimate-guide-to-completing-an-application-form/chapter-1-the-purpose-of-an-application-form/

